
PRINCIPALES RESPONSABILITÉS

CHARGÉ.E DE PROJETS
EN CONSERVATION

Si tu trippes sur la nature et que tu souhaites la protéger activement, Capitale Nature
t'offre une occasion énergisante et pratique de contribuer à sa mission essentielle de
préserver les écosystèmes et la biodiversité de la Capitale-Nationale et de
Chaudière-Appalaches. Si tu désires mettre à profit ton expérience en environnement
et en gestion de projets et que dans tes forces, concerter et mobiliser sont au top, tu
pourrais avoir au sein de notre petite équipe efficace et adaptable un impact
concret dans des projets et thématiques qui soutiennent de manière proactive la
conservation du patrimoine naturel de la région. Faisons connaissance!

Tu travailleras principalement sur les deux projets suivants :
LES PROJETS DERRIÈRE L’OFFRE

Le développement d’un vaste projet de conservation d’un boisé péri-urbain d’une grande valeur
écologique, ce qui comprend la rédaction d’un plan directeur et la consolidation de partenariats
avec une municipalité, deux organismes favorisant les activités de plein air et d’accès à la nature,

ainsi que de nombreux propriétaires forestiers. 

La mise en œuvre d’un projet d’envergure de concertation régionale sur la connectivité
écologique dans le cadre du rôle de Capitale Nature comme maître d’œuvre de l’Initiative
québécoise Corridors écologiques (IQCÉ) pour les régions de la Capitale-Nationale et de

Chaudière-Appalaches. 
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Nous recrutons pour le poste de

Assurer la gestion opérationnelle et financière des projets confiés, tu as le lead de A à Z;
Mettre en œuvre des processus d’acquisition de terrains aux fins de conservation à perpétuité;
Concerter avec les acteurs régionaux autour de la connectivité écologique et les mobiliser;
Accompagner les municipalités et les MRC dans la planification et la mise en œuvre de la
conservation des milieux naturels sur leur territoire;
Développer de nouveaux projets de conservation en fonction des priorités identifiées; 
Rédiger des demandes de subvention et divers documents de partenariat;
Contribuer à la planification stratégique de l’organisme; 
Organiser des événements, des formations, des collectes de fonds et des réunions;
Participer aux activités de communications internes et externes;
Contribuer à la planification stratégique de l’organisme;
Toutes autres tâches connexes pertinentes.



EXIGENCES

COMPÉTENCES RECHERCHÉES

ATOUTS

LES AVANTAGES DE TRAVAILLER AVEC NOUS

Diplôme universitaire dans le domaine de
l’environnement, la biologie ou l’aménagement du
territoire; 
Détenir 5 ans et plus d’expériences dans un rôle
similaire en gestion de projets.
Expérience et/ou intérêt pour la concertation et
la mobilisation.

Leadership, autonomie, débrouillardise, rigueur,
axé sur l’action et les résultats, grand sens de
l’organisation, capacité à gérer plusieurs projets
en même temps;
Excellentes capacités rédactionnelles et
habiletés en communication en français.

Expérience au sein d’un OBNL; 
Connaissance des enjeux liés à la
conservation des milieux naturels au
Québec et des outils légaux de
conservation volontaire; 
Expérience en caractérisation
écologique; 
Expérience en identification et
gestion des plantes exotiques
envahissantes; 
Maîtrise en environnement, en
aménagement du territoire, en
développement régional ou tous
domaines connexes.
Connaissance du territoire de la
Capitale-Nationale et de
Chaudières-Appalaches.

Structure souple de travail et liberté d’action dans le rôle: mode hybride bureau-télétravail et
gestion flexible des heures;
Poste à temps plein, au choix 35 h ou 32 h par semaine;
Reconnaissance de l’expérience et progression rapide des échelons; 
Salaire compétitif, grille salariale récemment mise à jour (2023). Le salaire à l’entrée pour
l’expérience recherchée de 5 ans débute à 29,09 $/h;
3 semaines de vacances à l’entrée et 4 semaines après la première année;
Programme de REER collectif significatif et assurances collectives;
Abonnement Communauto, abonnement ÀVélo et rabais Abonne-bus;
Lieu de travail stimulant au Centre de culture et environnement Frédérick-Back, situé au

       centre-ville de Québec, à proximité des transports en commun et des pistes cyclables;
Activités sociales nombreuses et divertissantes entre collègues du CCEFB: 5 à 7, activités sportives,
dîners d’anniversaire, etc.

PROCESSUS DE CANDIDATURE
Ce défi t’intéresse?
Fais parvenir ton CV accompagné d'une lettre
de motivation à l’attention de David Viens : 

info@capitalenature.org
Nous remercions toutes les personnes qui
soumettent leur candidature. Cependant,
seules les personnes retenues seront
contactées pour une entrevue.

À PROPOS DE NOUS
Capitale Nature est un organisme de
conservation à but non lucratif créé en 2019
soucieux de rassembler, de stimuler et d’aider
les efforts de conservation du patrimoine
naturel des régions de la Capitale-Nationale
et de Chaudière-Appalaches.

https://capitalenature.org/ 

https://capitalenature.org/

